BUPATI REJANG LEBONG

PENGUMUMAN
Nomor : 810/792/BID.1I-BKPSDM/2023

TENTANG

SELEKSI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG

TAHUN ANGGARAN 2023

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor : 546 Tahun 2023 tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten/Kota Tahun Anggaran 2023 dan Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor : 8229/B-KS.04.01/SD/K/2023 tanggal 21 Agustus 2023 Hal Jadwal
Pelaksanaan Seleksi Tahun 2023.

Sehubungan dengan hal tersebut dengan ini diumumkan Seleksi Pegawai

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rejang
Lebong Tahun Anggaran 2023 dengan ketentuan sebagai berikut :

I.  RINCIAN FORMASI
Rincian formasi PPPK di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kabupaten
Rejang Lebong Tahun 2023 sebagaimana tercantum dalam lampiran |
pengumuman ini.

[I. DASAR HUKUM
Seluruh ketentuan terkait Penerimaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rejang Lebong Tahun 2023
mengacu pada :

1.

Peraturan Menteri PAN-RB Nomor 14 Tahun 2023 Tentang Pengadaan
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional;
Peraturan Menteri PAN-RB Nomor 648 Tahun 2023 Tentang Mekanisme
Seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Untuk
Jabatan Fungsional Tahun Anggaran 2023;

Peraturan Menteri PAN-RB Nomor 649 Tahun 2023 Tentang Mekanisme
Seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Untuk
Jabatan Fungsional Guru Tahun Anggaran 2023;

Keputusan Menteri PANRB Nomor 650 Tahun 2023 tentang Persyaratan
Wajib Tambahan dan Sertifikasi Kompetensi sebagai Penambahan Nilai
Seleksi Kompetensi Teknis dalam Pengadaan Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional;

Keputusan Menteri PANRB Nomor 652 tahun 2023 tentang Nilai Ambang
Batas Seleksi Kompetensi Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Tahun Anggaran 2023;
Keputusan Menteri PANRB Nomor 654 Tahun 2023 tentang Persyaratan
Surat Tanda Registrasi untuk melamar pada jabatan fungsional kesehatan
dalam pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja tahun
anggaran 2023.



Ketentuan tersebut di atas merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari
Pengumuman ini. Seluruh peserta WAJIB MEMBACA dan MEMPEDOMANI
ketentuan dalam aturan dimaksud. Adapun ketentuan dan/atau aturan khusus
selama tidak bertentangan dengan ketentuan tersebut di atas akan diatur lebih
lanjut dalam pengumuman ini dan hanya berlaku pada Penerimaan Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Pemerintah Kabupaten Rejang Lebong
Tahun 2023.

PERSYARATAN PELAMAR
1. Persyaratan Umum

a.
b.

—h

Warga Negara Indonesia;

Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 57 (lima puluh
tujuh) tahun pada saat melamar;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai PNS, PPPK, Prajurit Tentara
Nasional Indonesia, Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia
atau tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik
praktis;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;
Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang
dilamar;

Tidak berkedudukan sebagai CPNS, PNS, CPPPK, PPPK, Prajurit TNI,
atau anggota Kepolisian Negara RI;

Tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan pelanggaran seleksi
dalam 3 (tiga) periode seleksi calon ASN sebelumnya,;

Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang sedang
dalam proses pengusulan penetapan NIP/ NI PPPK; dan

Memiliki pengalaman terkait dengan bidang tugas jabatan yang dilamar.

2. Persyaratan Khusus
A.Bagi Penyandang Disabilitas

1. Pelamar wajib menyatakan bahwa yang bersangkutan merupakan
penyandang disabilitas pada saat melamar di SSCASN,;

2. Harus melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit
pemerintah/puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat
kedisabilitasannya;

3. Harus menyampaikan video singkat yang menunjukkan kegiatan
sehari-hari dalam menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan
dilamar.

B. Jabatan Fungsional Guru

Jenis Penetapan Kebutuhan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja (PPPK) untuk jabatan fungsional Guru di Kabupaten
Rejang Lebong tahun anggaran 2023 seluruhnya adalah kebutuhan
khusus yang meliputi:

1. Pelamar perioritas;

2. Eks Tenaga Honorer Kategori Il (eks THK-II); dan

3. Guru non Aparatur Sipil Negara (non ASN) di sekolah negeri yang
terdaftar di Data Pokok Pendidik (Dapodik) Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi dan memiliki masa kerja paling
rendah 3 (tiga) tahun.



Pelamar wajib memiliki kualifikasi pendidikan dengan jenjang
paling rendah sarjana atau diploma empat dan/atau sertifikat
pendidik dengan merujuk pada Surat Edaran Direktur Jenderal Guru
dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset
dan Teknologi Nomor: 2901/B/HK.04.01/2023 tanggal 24 Mei 2023
tentang Kualifikasi Akademik dan Sertifikat Pendidik dalam Pendaftaran
Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan
Fungsional Guru Tahun 2023;

C. Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan dan Teknis
1. Jenis Kebutuhan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
Jabatan Fungsional Kesehatan dan Teknis di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Rejang Lebong tahun anggaran 2023
meliputi :
a. Khusus

1) Eks Tenaga Honorer Kategori Il (eks THK-II) yang terdaftar
dalam pangkalan data (Database) eks THK-II pada Badan
Kepegawaian Negara dan melamar pada Instansi
Pemerintah Kabupaten Rejang Lebong;

2) Tenaga non ASN; adalah pegawai yang melamar pada
instansi pemerintah Kabupaten Rejang Lebong dan memiliki
pengalaman kerja paling sedikit 2 (dua) tahun pada instansi
pemerintah Kabupaten Rejang Lebong dibuktikan dengan
surat keterangan pengalaman kerja secara terus-menerus
paling singkat 2 (dua) tahun dari pimpinan unit kerja
(Lampiran V).

b. Umum

Setiap pelamar yang memiliki pengalaman di bidang kerja yang

relevan dengan jabatan fungsional yang dilamar pada saat

pendaftaran dengan ketentuan paling singkat 2 (dua) tahun
dibuktikan dengan surat keterangan bekerja yang

ditandatangani oleh pimpinan unit kerja (Lampiran V).

2. Setiap Pelamar (Khusus dan Umum) wajib memiliki pengalaman
dibidang kerja yang relevan dengan jabatan fungsional yang dilamar
pada saat pendaftaran.

IV. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pengumuman Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Pemerintah
Kabupaten Rejang Lebong Tahun 2023 dapat dilihat pada laman resmi
BKN https://sscasn.bkn.go.id/ dan laman resmi Pemerintah Kabupaten
Rejang Lebong https://www.rejanglebongkab.go.id/;

2. Pelamaran dilakukan secara online melalui laman resmi Badan
Kepegawaian Negara vyaitu https://sscasn.bkn.go.id/. dengan terlebih
dahulu membuat akun dan disertai dengan proses pengunggahan
dokumen yang dipersyaratkan secara elektronik;

3. Pembuat akun hanya dapat dilakukan sebanyak 1 (satu) kali dan hanya
bisa melamar pada 1 (satu) instansi dan 1(satu) jenis jabatan.

V. DOKUMEN UNGGAH
Setiap pelamar wajib melampirkan dokumen persyaratan dengan dokumen
asli, terlihat dan terbaca jelas dengan discan kemudian diunggah melalui
laman https://sscasn.bkn.go.id/ dengan format dan ukuran/size sesuai dengan
ketentuan yang terdapat pada aplikasi pendaftaran yang terdiri dari :



https://sscasn.bkn.go.id/
https://www.rejanglebongkab.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/

A. Jabatan Fungsional Guru bisa dilihat langsung pada akun SSCASN
masing-masing.

B. Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan dan Teknis meliputi :

1. Pas foto close up terbaru berwarna tampak depan berlatar belakang
merah format JPEG/JPG;

2. Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli/Surat Keterangan dari DUKCAPIL;

Surat Pernyataan ditandatangani dan dibubuhi e-meterai (lampiran I1);

4. Surat lamaran yang ditujukan kepada Bupati Rejang Lebong di Curup,
diketik menggunakan komputer, ditandatangani dan dibubuhi e-meterai
(lampiran 11I);

5. ljazah asli sesuai kualifikasi Pendidikan, tambahan khusus untuk jika
terjadi perubahan nomenklatur Program Studi dan/atau penamaan
Program Studi berbeda dengan kualifikasi Pendidikan pada
persyaratan pendaftaran, wajib menyertakan surat keterangan yang
ditandatangani Dekan/Wakil Dekan.

6. Transkrip Nilai asli sesuai kualifikasi Pendidikan;

7. Surat keterangan bekerja di bidang kerja yang relevan yang
ditandatangani oleh pimpinan unit kerja, paling singkat 2 (dua) tahun;

8. Wajib memiliki STR bagi Tenaga Kesehatan sesuai Jabatan yang
dipersyaratkan berdasarkan Kepmen PAN-RB Nomor 654 Tahun
2023 tentang Persyaratan Surat Tanda Registrasi untuk melamar pada
jabatan fungsional kesehatan dalam pengadaan Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja tahun anggaran 2023;

9. Bagi formasi Pemula-Pemadam Kebakaran memiliki persyaratan
wajib tambahan meliputi:

a. Surat Keterangan Sehat;

b. Surat Keterangan Bukan Penyandang Disabilitas.

Menyertakan Sertifikat untuk Tambahan Nilai (jika ada) meliputi:

a. Sertifikat lulus pendidikan dan pelatihan bidang pemadam
kebakaran dan pemyelamatan yang ditandatangani oleh Pejabat
Kemendagri;

b. Sertifikat lulus pendidikan dan pelatihan bidang pemadam
kebakaran dan penyelamatan yang ditandatangani oleh minimal
Sekretaris Daerah Provinsi/Kabupaten/Kota,

c. Jenis Sertifikat lain di Bidang penanggulangan kebakaran dan
penyelamatan yang ditandatangani oleh kepala lembaga
penyelenggara pendidikan dan pelatihan.

10. Sertifikasi Kompetensi sebagai penambahan nilai seleksi kompetensi
sesuai dengan jabatan fungsional yang dilamar sesuai dengan
Keputusan Menteri PAN-RB Nomor 650 Tahun 2023.(Bagi yang
memiliki)

w

VI. TAHAPAN SELEKSI

1. Seleksi Administrasi
Seleksi administrasi dilakukan melalui laman resmi Badan Kepegawaian
Negara https://sscasn.bkn.go.id/.;

2. Seleksi Kompetensi
Seleksi Kompetensi dilaksanakan menggunakan sistem Computer Asissted
Test (CAT) yang diselenggarakan olen BKN. Jadwal pelaksanaan
Seleksi Kompetensi akan disampaikan lebih lanjut  melalui
laman resmi Pemerintah Kabupaten Rejang Lebong
https://www.rejanglebongkab.go.id/



https://sscasn.bkn.go.id/
https://www.rejanglebongkab.go.id/

VIl. JADWAL PELAKSANAAN

NO KEGIATAN JADWAL

1 Pengumuman Seleksi 16 s.d. 30 September 2023

2 Pendaftaran Seleksi 17 September s.d. 6 Oktober 2023

3 Seleksi Administrasi 17 September s.d. 9 Oktober 2023

4 Pengumuman Hasil Seleksi 10 s.d. 13 Oktober 2023
Administrasi

5 Masa Sanggah 14 s.d. 16 Oktober 2023

6 Jawab Sanggah 14 s.d. 18 Oktober 2023

7 Pengumuman Pasca Sanggah 17 s.d. 23 Oktober 2023

8 Penarikan Data Final 24 s.d. 26 Oktober 2023

9 Penjadwalan Seleksi 27 s.d. 30 Oktober 2023
Kompetensi

10 | Pengumuman Daftar Peserta, | 31 Oktober s.d. 3 November 2023
Waktu, dan Tempat Seleksi

11 | Pelaksanaan Seleksi 5 s.d. 29 November 2023
Kompetensi

12 | Pengolahan  Nilai  Seleksi 25 November s.d. 4 Desember
Kompetensi 2023

13 | Pengumuman Kelulusan 1 s.d. 10 Desember 2023

14 | Pengisian DRH NI PPPK 30 April s.d 22 Mei 2023

15 | Usul Penetapan NI PPPK 10 Januari s.d. 8 Februari 2024

*Jadwal pelaksanaan sewaktu-waktu dapat berubah

VIII.HELPDESK/CALL CENTRE/MEDIA SOSIAL
Pelayanan Informasi terkait Pengadaan PPPK di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Rejang Lebong Tahun 2023 melalui :
- BKPSDM Kabupaten Rejang Lebong pada hari dan jam kerja atau melalui
Call Centre 0853 6600 0615 (Call/SMS/WA).

IX. MASA HUBUNGAN PERJANJIAN KERJA
Masa hubungan perjanjian kerja Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
adalah minimal 1 (satu) tahun, maksimal 5 (lima) tahun dan dapat diperpanjang
sesuai dengan kebutuhan daerah Kabupaten Rejang Lebong.

Demikian disampaikan untuk dimaklumi.

Curup, 16 September 2023

~BURATI REJANG LEBONG
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Jalan S. Sukowati No. 52 Curup, Kabupaten Rejang Lebong, Provinsi Bengkulu
Telp. (0732) 21503 — 21410 Faks. (0732) 21350



LAMPIRAN | PENGUMUMAN BUPATI REJANG LEBONG
: 810/792/BID.1I-BKPSDM/2023

NOMOR
TANGGAL

: 16 Desember 2023

KEBUTUHAN PEGAWAI CALON APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG TAHUN 2023

JABATAN FUNGSIONAL GURU

NO JABATAN AI;?;?(SI UNIT PENEMPATAN JENIS KEBUTUHAN DISABILITAS
1 |AHLI PERTAMA - GURU AGAMA ISLAM 96 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS 4 FORMASI
2 |AHLI PERTAMA - GURU BAHASA INDONESIA 9 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -

3 |AHLI PERTAMA - GURU BAHASA INGGRIS 14 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -
4 |AHLI PERTAMA - GURU BIMBINGAN KONSELING 14 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -
5 |[AHLI PERTAMA - GURU IPA 12 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -
6 |AHLI PERTAMA - GURU IPS 10 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -
7 |AHLI PERTAMA - GURU KELAS 120 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS 6 FORMASI
8 |AHLI PERTAMA - GURU MATEMATIKA 3 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -
9 |AHLI PERTAMA - GURU PENJASORKES 10 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -

10 |AHLI PERTAMA - GURU PPKN 2 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -

11 |AHLI PERTAMA - GURU PRAKARYA DAN KEWIRAUSAHAAN 8 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -

12 |AHLI PERTAMA - GURU SENI BUDAYA 2 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN REJANG LEBONG KHUSUS -

TOTAL 300 - - 10 FORMASI




JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN

JENIS FORMASI

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH UNIT PENEMPATAN
FORMASI
umMum KHUSUS DISABILITAS
1 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN S-1 KEDOKTERAN; S-1 KEDOKTERAN GIGI; S-1 KEPERAWATAN; D-IV KEPERAWATAN; S-1 KEBIDANAN; D-IV 1 PUSKESMAS KAMPUNG DELIMA - 1 -
KEBIDANAN; D-IV BIDAN PENDIDIK; S-1 GIZI; D-IV GIZI; S-1 GIZI DAN DIETETIKA; D-IV GIZI DAN DIETETIKA; S-1 GIZI
2 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN KESEHATAN; D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK; S-1 FARMASI; S-1 KESEHATAN MASYARAKAT; S-1 ILMU KESEHATAN 1 PUSKESMAS SAMBIREJO - 1 -
MASYARAKAT; S-1 EPIDEMILOGI; D-IV EPIDEMIOLOGI; S-1 FISIOTERAPI; D-IV FISIOTERAPI; S-1 KESEHATAN KERJA; D-
3 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN IV KESEHATAN KERJA; D-IV KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA; D-IV KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA; S-1 1 PUSKESMAS BERMANI ULU - 1 -
REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN; D-IV REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN KERJA; D-IV REKAM
4 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN MEDIS; D-IV MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN; D-IV PROMOSI KESEHATAN; S-1 PSIKOLOGI PEMINATAN 1 PUSKESMAS KOTA PADANG - 1 -
PSIKOLOGI KLINIS; S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN; D-1V KESEHATAN LINGKUNGAN; D-1V SANITASI LINGKUNGAN; D-IV
5 | AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN KEPERAWATAN ANESTESIOLOGI; D-IV KEPERAWATAN GIGI; D-IV KESEHATAN GIGI; D-IV TERAPI GIGI DAN MULUT; D- 1 PUSKESMAS SINDANG JATI B 1 R
IV TERAPI GIGI; D-IV TEKNIK ELEKTROMEDIK; D-IV TEKNOLOGI REKAYASA ELEKTROMEDIS; D-IV TEKNIK
6 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAPI; D-IV RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAPI; D-IV TEKNOLOGI RADIOLOGI 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU B 1 -
PENCITRAAN; D-IV TEKNIK RADIOLOGI; D-IV RADIOLOGI; D-IV TERAPI WICARA; D-IV TEKNISI GIGI; D-IV OKUPASI
7 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN TERAPI; D-IV ORTOTIK DAN PROSTETIK; D-IV AKUPUNKTUR/AKUPUNKTUR DAN PENGOBATAN HERBAL/AKUPUNTUR 4 DINAS KESEHATAN KAB. REJANG LEBONG _ 4 _
DAN PENGOBATAN HERBAL ; D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL; D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL TIONGKOK; D-IV
8 | AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN SISTEM MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN; D-IV ANALIS KESEHATAN; D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA N 1 ~
KESEHATAN/TEKNONOLOGI LABORATORIUM MEDIK; S-1 PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI
9 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN TEKNOLOGI LABORATORIUM KESEHATAN/TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK; S-1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT; 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA N 1 N
PROFESI DOKTER; PROFESI DOKTER GIGl; PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS; PROFESI APOTEKER;
10 [AHLIPERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN PROFESI NERS; PROFESI BIDAN; PROFESI FISIOTERAPI, PROFESI DIETISIEN. 1 LAB. KES DAERAH KAB. REJANG LEBONG - 1 -
11 [AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN 1 PUSKESMAS CURUP TIMUR - 1 -
12 [AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN 1 RSUD REJANG LEBONG - 1 -
13 [AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN 1 PUSKESMAS PERUMNAS - 1 -
14 |AHLI PERTAMA - APOTEKER PROFESI APOTEKER 1 PUSKESMAS CURUP TIMUR 1 - -
15 [AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA 1 - -
16 [AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA 1 - -
17 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN 1 - -
18 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS TUNAS HARAPAN 1 - -
19 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS CURUP 1 - -
20 |AHLIPERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS KOTA PADANG 1 - -
21 [AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU 1 - -
22 [AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG 1 - -
23 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 2 DINAS KESEHATAN KAB. REJANG LEBONG 2 - -
24 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS KAMPUNG DELIMA 1 - -
25 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 3 RSUD REJANG LEBONG 1 2 -
26 |[AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS SAMBIREJO 1 - -
27 |[AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA 1 - -
28 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS BERMANI ULU 1 - -
29 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS SINDANG JATI 1 - -
30 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP 1 - -




JENIS FORMASI

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH UNIT PENEMPATAN
FORMASI
umMum KHUSUS DISABILITAS

31 |AHLI PERTAMA - BIDAN PROFESI BIDAN; D-IV KEBIDANAN (LULUSAN SAMPAI DENGAN TAHUN 2021) 2 PUSKESMAS BERMANI ULU - 2 -
32 |AHLI PERTAMA - BIDAN 1 PUSKESMAS TUNAS HARAPAN - 1 -
33 |AHLI PERTAMA - BIDAN 2 PUSKESMAS KEPALA CURUP - 2 -
34 |AHLI PERTAMA - BIDAN 1 PUSKESMAS SAMBIREJO - 1 -
35 |[AHLI PERTAMA - BIDAN 1 PUSKESMAS WATAS MARGA - 1 -
36 |AHLI PERTAMA - BIDAN 1 PUSKESMAS SINDANG JATI - 1 -
37 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFESI DOKTER 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA 1 - -
38 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS CURUP 1 - -
39 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS WATAS MARGA 1 - -
40 |[AHLI PERTAMA - DOKTER 2 PUSKESMAS SINDANG BELITI ILIR 2 - -
41 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS PERUMNAS - 1 -
42 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN 1 - -
43 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS SINDANG JATI 1 - -
44 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS KOTA PADANG 1 - -
45 |[AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS CURUP TIMUR 1 - -
46 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG 1 - -
47 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS SAMBIREJO 1 - -
48 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 LAB. KES DAERAH KAB. REJANG LEBONG - 1 -
49 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS SUMBER URIP 1 - -
50 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS KAMPUNG DELIMA 1 - -
51 |[AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS BERMANI ULU 1 - -
52 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 PUSKESMAS PADANG ULAK TANDING 1 - -
53 |AHLI PERTAMA - DOKTER 2 PUSKESMAS KEPALA CURUP 2 - -
54 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI PROFESI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA 1 - -
55 |[AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS BERMANI ULU 1 - -
56 |[AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS KOTA PADANG 1 - -
57 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS SINDANG BELITI ILIR 1 - -
58 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA 1 - -
59 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS TALANG RIMBO LAMA 1 - -
60 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS WATAS MARGA 1 - -
61 |[AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS SUMBER URIP 1 - -
62 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA 1 - -
63 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP 1 - -
64 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS SAMBIREJO 1 - -
65 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG 1 - -
66 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU 1 - -
67 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN 1 - -
68 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI EPIDEMIOLOGI; S-1 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA - - 1 UMUM DISABILITAS
69 [AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI 1 PUSKESMAS CURUP TIMUR 1 - -
70 |[AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN LAIN ;S-2 EPIDEMIOLOGI; S-2 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI 1 PUSKESMAS SINDANG JATI 1 - -
71 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN EPIDEMIOLOG]; D-IV EPIDEMIOLOGI. 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA 1 - -
72 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 2 DINAS KESEHATAN KAB. REJANG LEBONG 2 - -
73 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS KAMPUNG DELIMA 1 - -




JENIS FORMASI

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH UNIT PENEMPATAN
FORMASI
UMUM | KHUSUS DISABILITAS
74| AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU 1 - -
75 | AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS KOTA PADANG 1 - -
76 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS BERMANI ULU 1 - -
77_|AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS TUNAS HARAPAN - 1 -
78 | AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN -
79_|AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA - -
80 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS $-1GIZI; D-IV GIZI; D-IV GIZI DAN DIETETIKA; S-1 GIZI DAN DIETETIKA ; PROFESI DIETISIEN. 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN 1 - -
81 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA 1 - -
82 | AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU 1 - -
83 | AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS 1 DINAS KESEHATAN KAB. REJANG LEBONG 1 - -
84 | AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA 1 - -
85 | AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA S-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERIA; S-2 ILMU KESEHATAN KERJA; S-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 1 PUSKESMAS KOTA PADANG 1 ] i
KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI LAIN; D-IV KESEHATAN
86 | AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA JURUSAN/PEMINATAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA; S-2 KESEHATAN 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU 1 ] ]
DAN KESELAMATAN KERJA; S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI
87 |AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA 1 - -
88 | AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA 1 PUSKESMAS SINDANG JATI 1 - -
89 |AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP 1 - -
90 |AHLI PERTAMA - PERAWAT PROFESI NERS; D-IV KEPERAWATAN 1 PUSKESMAS BERMANI ULU - 1 -
91 |AHLIPERTAMA - PERAWAT 2 PUSKESMAS KEPALA CURUP - 2 B
92_[AHLI PERTAMA - PERAWAT 10 RSUD REJANG LEBONG - 10 -
93 | AHLI PERTAMA - PERAWAT 1 PUSKESMAS SINDANG JATI - 1 B
94| AHLI PERTAMA - PERAWAT 2 PUSKESMAS KOTA PADANG - 2 B
95 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 1 PUSKESMAS SAMBIREJO - 1 -
96 | AHLI PERTAMA - PEREKAM MEDIS D-IV MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN; S-1 REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN; S-1 MANAJEMEN 1 PUSKESMAS KAMPUNG DELIMA 1 ] _
INFORMASI KESEHATAN; S-1 REKAM MEDIS; D-IV REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN; D-IV REKAM MEDIS
97 | AHLI PERTAMA - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA 1 - -
98 |AHLI PERTAMA - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS PERUMNAS 1 - -
99 | AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN | PV ANALIS KESEHATAN; D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIS/TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK 1 PUSKESMAS KOTA PADANG ] 1 i
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN | S-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM
100 |\ MU PERILAKU STUDI/KONSENTRASI LAIN; S-2 KESEHATAN MASYARAKAT; S-2 PROMOSI KESEHATAN; S-3 KESEHATAN 1 PUSKESMAS SAMBIREJO - 1 -
MASYARAKAT; D-IV PROMOSI KESEHATAN
101 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN . PUSKESMAS KOTA PADANG ] L _
ILMU PERILAKU
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN
102 | LAKL 1 PUSKESMAS SINDANG BELITI ILIR - 1 -
103 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN . PUSKESMAS SINDANG JATI ) L _
ILMU PERILAKU
104 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN . PUSKESMAS BERINGIN TIGA ) L .

ILMU PERILAKU




JENIS FORMASI

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH UNIT PENEMPATAN
FORMASI
UMUM | KHUSUS DISABILITAS

108 AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN i 1 .

ILMU PERILAKU
106 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 1 PUSKESMAS CURUP i 1 )

ILMU PERILAKU

AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN
1 1 E BE | uL - 1 -

07 ILMU PERILAKU PUSKESMAS BERMANI ULU

1og |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU i 1 )

ILMU PERILAKU

AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN
109 ILMU PERILAKU 1 PUSKESMAS SUMBER URIP - 1 -
110 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 1 PUSKESMAS PERUMNAS i 1 .

ILMU PERILAKU

AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN
111 ILMU PERILAKU 1 PUSKESMAS TALANG RIMBO LAMA - 1 -
112 |AHL PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA i 1 .

ILMU PERILAKU

AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN
113 ILMU PERILAKU 1 PUSKESMAS CURUP TIMUR - 1 -
114 |[TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D-IIl FARMASI 7 RSUD REJANG LEBONG - 7 -
115 [TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG - 1 -
116 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 PUSKESMAS SINDANG JATI - 1 -
117 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN - 1 -
118 |[TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 PUSKESMAS KOTA PADANG - 1 -
119 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA - 1 -
120 [TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 PUSKESMAS BERMANI ULU - 1 -
121 [TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 PUSKESMAS SUMBER URIP - 1 -

D-IIl KEPERAWATAN DENGAN KONSENTRASI ANESTESI DAN GAWAT DARURAT MEDIK ; D-Ill KEPERAWATAN YANG
122 [TERAMPIL - ASISTEN PENATA ANESTESI MEMILIKI SERTIFIKAT PELATIHAN ANESTESI SEBELUM 1 JUNI 2021; D-Ill KEPENATAAN ANESTESI; D-IlI 4 RSUD REJANG LEBONG - 4 -
KFPFRAWATAN ANESTESI

123 [TERAMPIL - BIDAN D-IIl KEBIDANAN 2 PUSKESMAS BERMANI ULU - 2 -
124 [TERAMPIL - BIDAN 3 PUSKESMAS SAMBIREJO - 3 -
125 [TERAMPIL - BIDAN 1 PUSKESMAS SUMBER URIP - 1 -
126 [TERAMPIL - BIDAN 1 PUSKESMAS TALANG RIMBO LAMA - 1 -
127 [TERAMPIL - BIDAN 3 RSUD REJANG LEBONG - 3 -
128 [TERAMPIL - BIDAN 2 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG - 2 -
129 [TERAMPIL - BIDAN 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA - 1 -
130 [TERAMPIL - BIDAN 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA - 1 -
131 [TERAMPIL - BIDAN 1 PUSKESMAS SINDANG JATI - 1 -
132 [TERAMPIL - BIDAN 3 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU - 3 -
133 [TERAMPIL - BIDAN 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA - 1 -
134 [TERAMPIL - BIDAN 1 PUSKESMAS CURUP - 1 -




JENIS FORMASI

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH UNIT PENEMPATAN
FORMASI
UMUM | KHUSUS DISABILITAS

D-IIl PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN; D-lll KESEHATAN GIGI; D-1Il SANITASI; D-IIl KEPERAWATAN GIGI;

D-11l TEKNOLOGI BANK DARAH; D-lil KEBIDANAN; D-lll REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN; D-li

KEPERAWATAN; D-lll PENGAWASAN EPIDEMIOLOGI; D-lll AUDIOLOGI; D-Iil RADIOLOGI; D-Ill TEKNIK TRANSFUSI
135 | TERAMPIL - EPIDEMIOLOG KESEHATAN DARAH; D-Iil REKAM MEDIS; D-lil PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN; D-I1l KEPERAWATAN ANESTES; D- 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA ) 1 .

11l REFRAKSI OPTISI; D-Ill KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA; D-I1l ASURANSI KESEHATAN; D-I1l TEKNIK

RADIOLOGI; D-Ill FISIOTERAPI; D-Ill TERAPI WICARA; D-lil JAMU; D-lil TERAPIS GIGI DAN MULUT; D-lll KEPENATAAN

ANESTESI; D-1il KESEHATAN LINGKUNGAN; D-Iil PEREKAM MEDIS INFORMASI KESEHATAN; D-1il ORTOTIK DAN

PROSTETIK/ORTHOTIK PROSTETIK; D-lll OKUPASI TERAPI; D-I1l TEKNIK ELEKTROMEDIK; D-Iil PENGOBAT

TRADISIONAL/PENGOBATAN TRADISIONAL; D-1il REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN; D-lil ANALIS FARMASI

DAN MAKANAN; D-lil GIZI; D-1ll TEKNOLOGI ELEKTROMEDIS; D-11l TEKNIK GIGI; D-lIl FARMASI; D-lll ANALIS

KESEHATAN; D-lll OPTOMETRI; D-lll AKUPUNKTUR/AKUPUNTUR; D-I1i TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIS
136 |TERAMPIL - EPIDEMIOLOG KESEHATAN 1 PUSKESMAS SAMBIREJO ; 1 ;
137 [TERAMPIL- NUTRISIONIS DGzl 1 PUSKESMAS TUNAS HARAPAN p 1 ,
138 |TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA : 1 :
139 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS PADANG ULAK TANDING : 1 -
140 _[TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN : 1 -
141 _[TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS SINDANG BELITI ILIR : 1 5
142_[TERAMPIL- NUTRISIONIS 2 PUSKESMAS BERMANI ULU : 2 -
143 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS SAMBIREJO : 1 -
144_[TERAMPIL - NUTRISIONIS 2 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG : 2 5
145 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP : 1 -
146 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS KOTA PADANG : 1 -
147 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS SUMBER URIP : 1 5
148 _[TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS WATAS MARGA : 1 -
149 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS CURUP TIMUR : 1 -
150 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU : 1 -
151 [TERAMPIL- NUTRISIONIS 1 PUSKESMAS SINDANG JATI B 1 -
152 [TERAMPIL- PERAWAT D-11l KEPERAWATAN 2 PUSKESMAS CURUP : 2 -
153 [TERAMPIL- PERAWAT 3 PUSKESMAS KEPALA CURUP : 3 -
154 [TERAMPIL- PERAWAT 1 PUSKESMAS TUNAS HARAPAN : 1 -
155 [TERAMPIL- PERAWAT 1 PUSKESMAS SUMBER URIP : 1 -
156 |TERAMPIL- PERAWAT 2 PUSKESMAS SAMBIREJO : 2 -
157 [TERAMPIL- PERAWAT 2 PUSKESMAS SINDANG DATARAN : 2 :
158 [TERAMPIL- PERAWAT 3 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU : 3 -
159 [TERAMPIL- PERAWAT 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA : 1 -
160 [TERAMPIL - PERAWAT 2 PUSKESMAS SINDANG JATI : 2 :
161 [TERAMPIL- PERAWAT 2 PUSKESMAS BANGUN JAYA : 2 -
162 [TERAMPIL- PERAWAT 1 PUSKESMAS KAMPUNG DELIMA : 1 -
163 [TERAMPIL - PERAWAT 5 PUSKESMAS SINDANG BELITI ILIR : 5 :
164 [TERAMPIL- PERAWAT 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA : 1 -
165 [TERAMPIL- PERAWAT 50 |RSUD REJANG LEBONG : 50 -
166 [TERAMPIL- PERAWAT 1 LAB. KES DAERAH KAB. REJANG LEBONG : 1 -
167 |TERAMPIL- PERAWAT 2 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG : 2 -
168 [TERAMPIL- PERAWAT 3 PUSKESMAS BERMANI ULU : 3 -
169 | TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-11l PEREKAM MEDIS INFORMAS| KESEHATAN; D-11l REKAM MEDIS DAN INFORMAS| KESEHATAN; D-lIl PEREKAM 1 PUSKESMAS WATAS MARGA 1 ) )
0 T ER AP PEREKAN MIEDS MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN; D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN; D-Ill REKAM MEDIS; DIl - S USKESMIAS SINDANG BELTT R - . :
171 | TERAMPIL - PEREKAM MEDIS REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP 1 : -




JENIS FORMASI

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH UNIT PENEMPATAN
FORMASI
umMmum KHUSUS DISABILITAS
172 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS BANGUN JAYA 1 - -
173 [TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG 1 - -
174 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 RSUD REJANG LEBONG 1 - -
175 [TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS KOTA PADANG 1 - -
176 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS SINDANG JATI 1 - -
177 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS SAMBIREJO 1 - -
178 [TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS TUNAS HARAPAN 1 - -
179 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS PADANG ULAK TANDING 1 - -
180 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS SUMBER URIP 1 - -
181 [TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS PERUMNAS 1 - -
182 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA 1 - -
183 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS BERMANI ULU 1 - -
184 [TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU 1 - -
185 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS CURUP TIMUR 1 - -
186 | TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN 1 - -
187 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-1Il ANALIS KESEHATAN; D-lIl ANALIS KIMIA; D-IIl ANALIS FARMASI DAN MAKANAN; D-1ll TEKNOLOG! 1 PUSKESMAS WATAS MARGA _ 1 _
LABORATORIUM MEDIK; D-Ill KIMIA

188 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU - 1 -
189 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG - 1 -
190 [TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA - 1 -
191 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP - 1 -
192 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS SUMBER URIP - 1 -
193 [TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 RSUD REJANG LEBONG - 5 -
194 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS CURUP - 1 -
195 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 2 PUSKESMAS SINDANG JATI - 2 -
196 [TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS PERUMNAS - 1 -
197 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS TALANG RIMBO LAMA - 1 -
198 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 2 LAB. KES DAERAH KAB. REJANG LEBONG - 2 -
199 [TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS PADANG ULAK TANDING - 1 -
200 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS SINDANG BELITI ILIR - 1 -
201 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS KOTA PADANG - 1 -
202 [TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 PUSKESMAS BERMANI ULU - 1 -
203 [TERAMPIL - TEKNISI ELEKROMEDIS D-1ll TEKNOLOGI ELEKTROMEDIS; D-I1l TEKNIK ELEKTROMEDIK 1 LAB. KES DAERAH KAB. REJANG LEBONG - 1 -
204 |TERAMPIL - TEKNISI ELEKROMEDIS 2 RSUD REJANG LEBONG - 2 -
205 [TERAMPIL - TEKNISI GIGI D-1ll TEKNIK GIGI 1 PUSKESMAS TANJUNG AGUNG - 1 -




JENIS FORMASI

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH UNIT PENEMPATAN
FORMASI
umMmum KHUSUS DISABILITAS

D-lIl KEBIDANAN; D-IIl AUDIOLOG!; D-IIl PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN; D-Ill OKUPASI TERAPI; D-IlI

KESEHATAN GIGI; D-Ill ORTOTIK DAN PROSTETIK/ORTHOTIK PROSTETIK; D-Ill GIZI; D-IIl KEPENATAAN ANESTESI; D-lII

JAMU; D-lIl KEPERAWATAN; D-IIl PENGAWASAN EPIDEMIOLOGI; D-IIl AKUPUNKTUR/AKUPUNTUR; D-Ill PEREKAM

MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN; D-IIl KEPERAWATAN GIGI; D-IIl SANITASI; D-IIl TEKNIK GIGI; D-lll FISIOTERAPI; D-

Il KESEHATAN LINGKUNGAN; D-1ll TERAPIS GIGI DAN MULUT; D-lil OPTOMETRI; D-lIl REFRAKSI OPTISI; D-1lI

KEPERAWATAN ANESTESI; D-Ill KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA; D-lIl ANALIS KESEHATAN; D-lll TEKNOLOGI

TERAMPIL - TENAGA PROMOS! KESEHATAN DAN ILMU ELEKTROMEDIS; D-Ill REKAM MEDIS; D-IIl REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN; D-1ll TEKNIK RADIOLOGI; D-lil

206 PERILAKU TEKNIK ELEKTROMEDIK; D-11l TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIS; D-IIl ANALIS FARMASI DAN MAKANAN; D-lI 1 RSUD REJANG LEBONG - 1 -

TEKNIK TRANSFUSI DARAH; D-Ill FARMASI; D-1ll PEREKAM MEDIS INFORMASI KESEHATAN; D-Ill PENGOBAT

TRADISIONAL/PENGOBATAN TRADISIONAL; D-IIl TERAPI WICARA; D-IIl ASURANSI KESEHATAN; D-1Il TEKNOLOG!

BANK DARAH; D-IIl RADIOLOGI; D-IlIl REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN
207 |TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN D-11l SANITASI; D-1Il KESEHATAN LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS BERINGIN TIGA 1 - -
208 |TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS WATAS MARGA 1 - -
209 |TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS SUMBER URIP - - 1 UMUM DISABILITAS
210 [TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP 1 - -
211 |TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS KOTA PADANG 1 - -
212 [TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 DINAS KESEHATAN KAB. REJANG LEBONG 1 - -
213 [TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA 1 - -
214 |TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS PERUMNAS 1 - -
215 [TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS SINDANG BELITIILIR - - 1 UMUM DISABILITAS
216 [TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS KAMPUNG MELAYU 1 - -
217 |TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN 1 - -
218 [TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS CURUP 1 - -
219 [TERAMPIL - TENAGA SINITASI LINGKUNGAN 1 PUSKESMAS KAMPUNG DELIMA 1 - -
220 [TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT D-Il KEPERAWATAN GIGI; D-Ill KESEHATAN GIGI; D-IIl TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 PUSKESMAS SINDANG DATARAN - 1 -
221 [TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 PUSKESMAS KEPALA CURUP - 1 -
222 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 PUSKESMAS BERMANI ULU - 1 -
223 [TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 PUSKESMAS KOTA PADANG - 1 -
224 [TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 PUSKESMAS SINDANG JATI - 1 -
225 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 PUSKESMAS SIMPANG NANGKA - 1 -
226 [TERAMPIL - TERAPIS WICARA D-Ill TERAPI WICARA 1 RSUD REJANG LEBONG - 1 -

102 234 3
TOTAL 339

339




JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS

NO. JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI PPPK

UNIT PENEMPATAN

JENIS KEBUTUHAN

umMum

KHUSUS

DISABILITAS

1 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR
DATABASE KEPENDUDUKAN

S-1 SISTEM INFORMASI; S-1 ILMU KOMPUTER; S-1 TEKNIK INFORMATIKA

BUPATI REJANG LEBONG , DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

1

2 |AHLI PERTAMA - ANALIS PASAR HASIL
PERTANIAN

S-1 AGROBISNIS; S-1 AGROTEKNOLOGI; S-1 AGRONOMI; S-1 AGROEKOTEKNOLOGI; S-1
AGROINDUSTRI; S-1 BIOLOGI; S-1 BUDIDAYA PERTANIAN; S-1 ILMU HAMA DAN PENYAKIT
TUMBUHAN; S-1 ILMU TANAH; S-1 ILMU PANGAN; S-1 ILMU DAN TEKNOLOGI PANGAN; S+
1 EKONOMI PERTANIAN; S-1 MANAJAMEN SUMBER DAYA LAHAN; S-1 PENGOLAHAN
HASIL PERTANIAN; S-1 PETERNAKAN; S-1 PROTEKSI TANAMAN; S-1 PENYULUHAN
PERTANIAN; S-1 TEKNIK HASIL PERTANIAN; S-1 SOSIAL EKONOMI PERTANIAN; S-1
TEKNOLOGI HASIL PERKEBUNAN; S-1 PANGAN DAN NUTRISI; S-1 TEKNIK INDUSTRI
PERTANIAN; S-1 TEKNOLOGI PERTANIAN; S-1 TEKNOLOGI HASIL PERTANIAN; D-IV
PETERNAKAN; D-IV PERTANIAN; D-IV TEKNOLOGI PERTANIAN; D-IV TEKNOLOGI
PRODUKSI PANGAN; D-IV AGROBISNIS; S-1 PERKEBUNAN

BUPATI REJANG LEBONG, DINAS
KETAHANAN PANGAN

3 |AHLI PERTAMA - ANALIS SUMBER
DAYA MANUSIA APARATUR

D-IV MANAJEMEN SUMBER DAYA APARATUR; D-IV STUDI KEBIJAKAN PUBLIK; D-IV
POLITIK PEMERINTAHAN; D-IV MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR; D-IV
ADMINITRASI PEMERINTAHAN; D-IV MANAJEMEN INFORMATIKA; S-1 ILMU
ADMINISTRASI NEGARA; D-IV ADMINISTRASI NEGARA; D-IV TEKNOLOGI REKAYASA
INFORMASI PEMERINTAHAN; S-1 MANAJEMEN DAN KEBIJAKAN PUBLIK; S-1
MANAJEMEN; S-1 ADMINISTRASI NEGARA; S-1 ILMU ADMINISTRASI PUBLIK; D-IV
MANAJEMEN PEMERINTAHAN; S-1 ADMINISTRASI PUBLIK; S-1 ILMU MANAJEMEN; S-1
MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA ; S-1 PJJ MANAJEMEN; S-1 POLITIK DAN
PEMERINTAHAN; S-1 MANAJEMEN PEMERINTAHAN; S-1 SISTEM INFORMASI; S-1
MANAJEMEN BISNIS; S-1 ILMU INFORMATIKA; S-1 KEBIJAKAN PEMERINTAHAN; S-1
TEKNIK INFORMATIKA; D-IV MANAJEMEN BISNIS; S-1 TEKNIK INFORMATIKA DAN
KOMPUTER; S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI; S-1 INFORMATIKA; S-1 PJJ SISTEM
INFORMASI; S-1 TEKNOLOGI INFORMASI; D-IV MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
SEKTOR PUBLIK; S-1 ILMU PEMERINTAHAN; S-1 STUDI PEMERINTAHAN

BUPATI REJANG LEBONG, BADAN
KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

4 |AHLI PERTAMA - ARSIPARIS

D-IV STUDI KEBIJAKAN PUBLIK;D-IV PENGELOLAAN ARSIP DAN REKAMAN INFORMASI;D-
IV KEARSIPAN;D-IV SEKRETARIS;D-IV ADMINISTRASI PERKANTORAN;D-IV KEARSIPAN
DIGITAL;D-IV PERPUSTAKAAN DIGITAL;S-1 BAHASA INGGRIS;S-1 PERPUSTAKAAN;S-1
PERPUSTAKAAN DAN SAINS INFORMASI;S-1 ILMU PERPUSTAKAAN;S-1 ILMU INFORMASI
DAN PERPUSTAKAAN;S-1 PERPUSTAKAAN DAN ILMU INFORMASI;S-1 ADMINISTRASI
KESEHATAN;S-1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT;S-1 PENDIDIKAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN;S-1 EKONOMI;S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN;S-1 AKUNTANSI;S-1
MANAJEMEN;S-1 KOMUNIKASI;S-1 ILMU KOMUNIKASI;S-1 PSIKOLOGI;S-1 MANAJEMEN
KEBIJAKAN PUBLIK;S-1 MANAJEMEN INFORMASI KOMUNIKASI;S-1 MANAJEMEN
KOMUNIKASI

BUPATI REJANG LEBONG, DINAS
PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH

1UuMuUM
DISABILITAS




JENIS KEBUTUHAN

NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI PPPK UNIT PENEMPATAN
umMum KHUSUS DISABILITAS
5 |[AHLI PERTAMA - PENGANTAR KERJA S-1 ILMU EKONOMI;D-1V ILMU EKONOMI;S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN;D-IV EKONOMI 1 BUPATI REJANG LEBONG,DINAS TENAGA - 1 -
PEMBANGUNAN;S-1 MANAJEMEN;D-IV MANAJEMEN;S-1 PSIKOLOGI;D-IV PSIKOLOGI;S-1 KERJA DAN TRANSMIGRASI
HUKUM;D-IV HUKUM;S-1 ILMU KOMUNIKASI;D-1V ILMU KOMUNIKASI;S-1 ILMU POLITIK;D:
IV ILMU POLITIK;S-1 ILMU PEMERINTAHAN;D-IV ILMU PEMERINTAHAN;S-1 HUBUNGAN
INTERNASIONAL;D-IV HUBUNGAN INTERNASIONAL;S-1 SOSIOLOGI;D-IV SOSIOLOGI;S-1
ADMINISTRASI PUBLIK;D-IV ADMINISTRASI PUBLIK;S-1 ADMINISTRASI NEGARA;D-IV
ADMINISTRASI NEGARA
6 |AHLI PERTAMA - PENGENDALI S-1 BIOLOGI;S-1 MATEMATIKA;S-1 STATISTIKA;S-1 FISIKA;S-1 KIMIA;S-1 KARTOGRAFI DAN 2 BUPATI REJANG LEBONG, DINAS - 2 -

DAMPAK LINGKUNGAN

PENGINDERAAN JAUH;S-1 SAINS INFORMASI GEOGRAFI;S-1 PENGINDERAAN JAUH;S-1
GEOGRAFI;S-1 GEOGRAFI DAN ILMU LINGKUNGAN;S-1 PENGELOLAAN SUMBER DAYA
ALAM DAN LINGKUNGAN;S-1 ILMU TANAH;S-1 ILMU HAMA DAN PENYAKIT TANAMAN;S-
1 PERKEBUNAN;S-1 PEMULIAAN TANAMAN;S-1 MANAJEMEN ATAU PENGELOLAAN
SUMBER DAYA LAHAN;S-1 ILMU PETERNAKAN;S-1 HOLTIKULTURA;S-1 BUDIDAYA
PERTANIAN DAN PERKEBUNAN;S-1 ILMU PERIKANAN;S-1 ILMU KEDOKTERAN HEWAN;S-1
KESEHATAN MASYARAKAT;S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN;S-1 PSIKOLOGI MASYARAKAT;S-
1 TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN;S-1 SANITASI LINGKUNGAN;S-1 TEKNIK SIPIL;S-1
TEKNIK LINGKUNGAN;S-1 TEKNIK KIMIA;S-1 TEKNIK GEOFISIKA;S-1 TEKNIK GEODESI;S-1
GEOLOGI;S-1 ILMU LINGKUNGAN;S-1 TEKNIK INDUSTRI;S-1 TEKNIK PERTAMBANGAN;S-1
TEKNIK PERMINYAKAN;S-1 TEKNIK KELAUTAN;S-1 ILMU KOMPUTER ATAU
INFORMATIKA;S-1 TEKNIK INFORMATIKA;S-1 REKAYASA INFRASTRUKTUR LINGKUNGAN;S-
1 EKONOMI;S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN;S-1 EKONOMI SUMBER DAYA;S-1 EKONOMI
PERTANIAN;S-1 SOSIAL EKONOMI PERTANIAN;S-1 SOSIAL EKONOMI PETERNAKAN;S-1
SOSIAL EKONOMI PERIKANAN;S-1 SOSIAL;S-1 ILMU SOSIAL;S-1 ANTROPOLOGI SOSIAL;S-1
SOSIATRI;S-1 HUMANIORA;S-1 HUKUM;S-1 STUDI PEMBANGUNAN

LINGKUNGAN HIDUP




NO.

JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI PPPK

UNIT PENEMPATAN

JENIS KEBUTUHAN

umMum

KHUSUS

DISABILITAS

AHLI PERTAMA - PENGGERAK
SWADAYA MASYARAKAT

S-1 PEMBANGUNAN SOSIAL;S-1 ILMU KESEJAHTERAAN SOSIAL;S-1 KESEJAHTERAAN
SOSIAL;S-1 PENDIDIKAN IPS;S-1 HUKUM;S-1 HUKUM TATA NEGARA;S-1 EKONOMI;S-1
TADRIS IPS;S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN;S-1 ADMINISTRASI NEGARA;S-1 HUKUM
EKONOMI;S-1 ILMU KOMUNIKASI;S-1 MANAJEMEN INFORMASI KOMUNIKASI;S-1
TEKNOLOGI INDUSTRI PERTANIAN;S-1 ILMU EKONOMI;S-1 SOSIAL EKONOMI
PERIKANAN;S-1 MANAJEMEN EKONOMI;S-1 TEKNIK INFORMATIKA;S-1 MANAJEMEN
KOMUNIKASI;S-1 SOSIAL EKONOMI PERTANIAN;S-1 TEKNIK PERTANIAN DAN BIOSISTEM;S:
1 DESAIN KOMUNIKASI VISUAL;S-1 PENYULUHAN PERTANIAN;S-1 PEMBANGUNAN
SOSIAL DAN KESEJAHTERAAN;S-1 PSIKOLOGI;S-1 ADMINISTRASI BISNIS;D-IV
PEMBANGUNAN EKONOMI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT;S-1 PENDIDIKAN TEKNIK
INFORMATIKA;S-1 ILMU PERTANIAN;S-1 ILMU HUKUM;S-1 TEKNOLOGI HASIL
PERTANIAN;S-1 PENDIDIKAN EKONOMI;S-1 PENDIDIKAN AKUNTANSI;S-1 ILMU POLITIK;S-
1 PENDIDIKAN BISNIS

BUPATI REJANG LEBONG, DINAS
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

2

AHLI PERTAMA - PENYULUH
PERTANIAN

S-1 PENYULUH PERTANIAN;S-1 PENYULUHAN DAN KOMUNIKASI PERTANIAN;S-1
AGROBISNIS;S-1 AGRONOMI;S-1 AGROTEKNOLOGI;S-1 BUDIDAYA PERTANIAN;S-1
AGROEKOTEKNOLOGI;S-1 MEKANISASI PERTANIAN;S-1 HAMA PENYAKIT TUMBUHAN;S-1
MANAJEMEN AGROBISNIS;S-1 MANAJEMEN SUMBER DAYA LAHAN;S-1 ILMU TANAH;S-1
PEMULIAAN TANAMAN;S-1 PETERNAKAN;S-1 PERKEBUNAN;S-1 PROTEKSI TANAMAN;S-1
SOSIAL EKONOMI PERTANIAN;S-1 TANAMAN PANGAN;S-1 TEKNIK PERTANIAN;D-IV
PENYULUH PERTANIAN;D-IV SOSIAL EKONOMI PERTANIAN;D-IV AGROBISNIS
HORTIKULTURA;D-IV TEKNOLOGI PERTANIAN;D-IV PETERNAKAN;D-IV KESEHATAN
HEWAN

BUPATI REJANG LEBONG, DINAS PERTANIAN
DAN PERIKANAN

AHLI PERTAMA - PERENCANA

S-1 SEMUA JURUSAN ; D-IV SEMUA JURUSAN

BUPATI REJANG LEBONG, BADAN

10

AHLI PERTAMA -PRANATA KOMPUTER

S-1 ILMU KOMPUTER;S-1 SISTEM KOMPUTER;S-1 TEKNIK KOMPUTER;S-1 TEKNOLOGI
KOMPUTER;S-1 INFORMATIKA;S-1 TEKNIK INFORMATIKA;S-1 ILMU INFORMATIKA;S-1
SISTEM INFORMASI;S-1 TEKNOLOGI INFORMASI;S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI
INFORMASI;S-1 REKAYASA PIRANTI LUNAK;S-1 SAINS DATA;D-IV SISTEM INFORMASI;D-IV
MANAJEMEN INFORMATIKA;D-IV TEKNIK INFORMATIKA;D-IV TEKNIK KOMPUTER DAN
JARINGAN;D-IV TEKNIK KOMPUTER;D-IV REKAYASA PIRANTI LUNAK;D-IV KOMPUTASI
STATISTIK;D-IV SAINS DATA TERAPAN

BUPATI REJANG LEBONG, DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

11

AHLI PERTAMA - PRANATA KOMPUTER

S-11LMU KOMPUTER;S-1 SISTEM KOMPUTER;S-1 TEKNIK KOMPUTER;S-1 TEKNOLOGI
KOMPUTER;S-1 INFORMATIKA;S-1 TEKNIK INFORMATIKA;S-1 ILMU INFORMATIKA;S-1
SISTEM INFORMASI;S-1 TEKNOLOGI INFORMASI;S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI
INFORMASI;S-1 REKAYASA PIRANTI LUNAK;S-1 SAINS DATA;D-IV SISTEM INFORMASI;D-IV
MANAJEMEN INFORMATIKA;D-IV TEKNIK INFORMATIKA;D-IV TEKNIK KOMPUTER DAN
JARINGAN;D-IV TEKNIK KOMPUTER;D-IV REKAYASA PIRANTI LUNAK;D-IV KOMPUTASI
STATISTIK;D-IV SAINS DATA TERAPAN

BUPATI REJANG LEBONG, BADAN
KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA




JENIS KEBUTUHAN

NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI PPPK UNIT PENEMPATAN
umMum KHUSUS DISABILITAS

12 |AHLI PERTAMA - PUSTAKAWAN S-1 ILMU INFORMASI DAN PERPUSTAKAAN;S-1 ILMU PERPUSTAKAAN;S-1 ILMU 2 BUPATI REJANG LEBONG, DINAS 2 - -

PERPUSTAKAAN DAN INFORMASI;S-1 ILMU PERPUSTAKAAN DAN INFORMASI ISLAM;S-1 PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH

PERPUSTAKAAN DAN ILMU INFORMASI;S-1 PERPUSTAKAAN DAN SAINS INFORMASI
13 |PEMULA - PEMADAM KEBAKARAN SMA / SEDERAJAT 15 BUPATI REJANG LEBONG, DINAS PEMADAM - 15 -
14 |TERAMPIL - PENGENDALI DAMPAK D-1Il MATEMATIKA;D-I1I STATISTIKA;D-I1I FISIKA;D-11I KIMIA;D-III BIOLOGI;D-III 2 BUPATI REJANG LEBONG, DINAS - 2 -

LINGKUNGAN GEOGRAFI;D-1Il PENGINDERAAN JAUH DAN SISTEM INFORMASI GEOGRAFI;D-l1I SURVEI LINGKUNGAN HIDUP

PEMETAAN DAN INFORMASI GRAFIS;D-Ill SURVEI DAN PEMETAAN WILAYAH;D-IIl ILMU

TANAH;D-1Il HOLTIKULTURA;D-IIl ILMU HAMA DAN PENYAKIT TANAMAN;D-IIl BUDIDAYA

PERTANIAN DAN PERKEBUNAN;D-IIl PERKEBUNAN;D-IIl PEMULIAAN TANAMAN;D-I1I

ILMU PETERNAKAN;D-III ILMU PERIKANAN;D-III ILMU KEDOKTERAN HEWAN;D-III

KESEHATAN MASYARAKAT;D-IIl KESEHATAN LINGKUNGAN;D-III PSIKOLOGI

MASYARAKAT;D-III TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN;D-III TEKNIK SIPIL;D-1Il TEKNIK

LINGKUNGAN;D-II TEKNIK KIMIA;D-11l PENGELOLAAN LINGKUNGAN;D-IIl TEKNIK

INFORMATIKA;D-1Il EKONOMI;D-IIl HUKUM;D-III STUDI PEMBANGUNAN

TOTAL 46 TOTAL 46

Curup, 16 September 2023

~BUPATI REJANG LEBONG
N\ '
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|4 D HASYAMSUL EFFENDI, MM

———— -~



hendra32kgb@gmail.com
Typewritten text
Curup, 16 September 2023

BUPATI REJANG LEBONG





Drs. H. SYAMSUL EFFENDI, MM


Lampiran II PENGUMUMAN BUPATI REJANG LEBONG
Nomor : 810/792/BID.1II-BKPSDM/2023
Tanggal : 16 Desember 2023

CONTOH SURAT PERNYATAAN

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir
Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana penjara 2 (dua)
tahun atau lebih;

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai Calon PNS atau PNS, calon PPPK atau PPPK, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha Milik Negara
atau Badan Usaha Milik Daerah);

3. Tidak berkedudukan sebagai CPNS, PNS, CPPPK, PPPK, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara

lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut
di pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi

Pemerintah, apabila di kemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

e-Meterai

NAMA LENGKAP



Lampiran Il PENGUMUMAN BUPATI REJANG LEBONG
Nomor : 810/792/BID.1I-BKPSDM/2023
Tanggal : 16 Desember 2023

CONTOH SURAT LAMARAN

Curup,..oeeveeiiiee 2023
Kepada,
Yth. BUPATI REJANG LEBONG
Perihal : Permohonan untuk diangkat Di-
menjadi PPPK CURUP

Dengan hormat, Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Lengkap

Tempat dan Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Status Perkawinan
Alamat / No. Telp/HP
Pendidikan Terakhir
Kualifikasi Pendidikan
Jabatan Yang Dilamar

Dengan ini mengajukan permohonan kepada bapak untuk diangkat menjadi Pegawai

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di lingkungan Pemerintah Kabupaten Rejang Lebong

Tahun 2022. Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini saya lampirkan dokumen yang

diunggah melalui laman https://sscasn.bkn.go.id/ sebagai berikut :

1. Pas foto close up terbaru berwarna tampak depan berlatar belakang merah format

JPEG/IPG ;

Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli/ Surat Keterangan dari DUKCAPIL;

Surat Pernyataan;

Surat lamaran;

ljazah asli sesuai kualifikasi Pendidikan;

Transkrip Nilai asli sesuai kualifikasi Pendidikan;

Surat keterangan bekerja di bidang kerja yang relevan yang ditandatangani oleh

pimpinan unit kerja, paling singkat 2 (dua) tahun;

8. Surat Keterangan Penyandang Disabilitas dari Rumah Sakit/ Pusat Kesehatan
Masyarakat milik pemerintah beserta video singkat yang menunjukkan kegiatan
sehari-hari dalam menjalankan aktifitas sesuai jabatan yang akan dilamar (bagi
pelamar disabilitas).

NoahMwnN

Demikian permohonan ini saya ajukan, Atas perkenan bapak kami haturkan terima
kasih.

Hormat Saya
Pemohon,

e-meterai

NAMA
LENGKAP


https://sscasn.bkn.go.id/

Lampiran IV PENGUMUMAN BUPATI REJANG LEBONG
Nomor : 810/792/BID.1I-BKPSDM/2023
Tanggal : 16 Desember 2023

CONTOH SURAT PENGALAMAN KERJA BAGI JABATAN FUNGSIONAL TENAGA
KESEHATAN DAN TEKNIS JENIS KEBUTUHAN KHUSUS

KOP INSTANSI/PERUSAHAN

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA
Nomor :

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :
Jabatan :
Instansi/Lembaga

Alamat instansi/Lembaga

Dengan ini menerangkan bahwa :
Nama :
Tempat/Tanggal lahir

Pendidikan

Instansi/Lembaga

Adalah benar masih bekerja pada ............... (Nama Unit Kerja) sebagai .... (Nama jabatan)
selama ....... tahun .... bulan secara terus-menerus sejak ..................... s.d surat
keterangan ini saya buat.

Apabila dikemudian hari ternyata ditemukan adanya keterangan yang tidak benar maka saya
siap diberikan sanksi sesuai dengan peraturan yang berlaku.

Demikian surat keterangan ini saya buat dengan sebenarnya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Curup, .o, 2023
(NAMA JABATAN)
e-Meterai

NAMA LENGKAP



Lampiran V PENGUMUMAN BUPATI REJANG LEBONG
Nomor : 810/792/BID.II-BKPSDM/2023
Tanggal : 16 Desember 2023

CONTOH SURAT PENGALAMAN KERJA BAGI JABATAN FUNGSIONAL TENAGA
KESEHATAN DAN TEKNIS JENIS KEBUTUHAN UMUM

KOP INSTANSI/PERUSAHAN/LEMBAGA/YAYASAN/UNIT KERJA LAINNYA

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA
Nomor :

Yang bertanda tangan di bawabh ini :
Nama :
Jabatan :
Instansi/Lembaga

Alamat instansi/Lembaga

Dengan ini menerangkan bahwa :
Nama :
Tempat/Tanggal lahir

Pendidikan

Instansi/Lembaga

Adalah benar bekerja pada ............... (Nama perusahaan/Lembaga/Yayasan/ unit kerja
lainnya ) sebagai ................col (Nama jabatan) selama ....... tahun ....... bulan
sejaK ..ooviiiiiiin, S i

Apabila dikemudian hari ternyata ditemukan adanya keterangan yang tidak benar maka saya
siap diberikan sanksi sesuai dengan peraturan yang berlaku.

Demikian surat keterangan ini saya buat dengan sebenarnya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Curup, .o, 2023
(NAMA JABATAN)
e-Meterai

NAMA LENGKAP



